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Cobertura operativa y efectiva en campo (IC 37-1C 38 - IC 39)
HINEC & EViBRESAS

25 de septiembre

INDICADORES DE COBERTURA

ENCUESTAS ENCUESTAS INDICADOR DE TASA DE COBERTURA TASA DE COBERTURA TASA DE COBERTURA

coozng:::ION MUESTRA P;ﬁNclimgo EJECUTADAS EFECTIVAS DII.EIr:;(;:ECSITAAI:AS COBERTURA  EIECUTADAS/  ooooc vecre OPERATIVA EFECTIVA DE EJECUCION
CAMPO CAMPO (DILIGENCIDAS/ MUESTRA
MUESTRA) Efectivas/ Planificado Ejecutadas/ Planificado  Efectivas/ Ejecutado
IC (37) IC (38) IC (39)
NACIONAL 4.217 1.702 1.490 1.465 4.006 95,00% 35,3% 34,7% 86,1% 87,5% 98,3%
AC CAMPO 1.639 556 444 428 1.549 94,51% 27.1% 26,1% 77,0% 79.9% 96,4%
CENTRO 276 126 119 118 247 89.49% 43,1% 42,8% 93.7% 94,4% 99,2%
LITORAL 1.856 839 767 761 1.779 95.85% 41,3% 41,0% 90.7% 91,4% 99,2%
SUR 446 181 160 158 431 96,64% 35,9% 35.4% 87,3% 88,4% 98,8%
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Cobertura Campo Efectiva/Planificada IINEC B ENibresas

Comparativo histérico

Cobertura efectiva por Coordinacion Zonal

Cobertura efectiva nacional
2016 - 2019 2016- 2019
1914
1464 1465 2 X °\|.r°y § °m\°
1199 X X X S 8 & © 6 0 X ¢ X _ ¥
5588 ®¥38§F “aaF 5385
N N 0 N
* I
AC CAMPO CENTRO LITORAL SUR
2016 2017 2018 2019

2016 2017 m2018 m2019

*Debido al terremoto del 16 de abril del 2016 se retrasaron las fechas de la operacion,

concluyéndose éstas en el mes de diciembre del mismo ano. ENESEM- 2019 .




Cobertura operativa y efectiva en critica (IC 43 - IC 44 - IC 45)

25 de septiembre

COORDINACION

HINEC & EVPrESAS

INDICADORES DE COBERTURA

PORCENTAJE DE

PLANIFICADO ENCUESTAS ENCUESTAS EJECUCION DE
EN CRITICA EJECUTADAS EFECTIVAS EJECUTADAS/ EFECTIVAS/ CRITICA
CRITICA CRITICA MUESTRA MUESTRA

Ejecutadas /
Planificado IC

(43)
1.056 987 973 23,4% 23,1% 93,5%
286 154 148 ?,4% 2,0% 53,8%
67 65 64 23,6% 23,2% 97.0%
585 634 628 34,2% 33.8% 108,4%
118 134 133 30,0% 29.8% 113,6%

COMUESTRA O PLANIFICADO O EFECTIVAS

3.133
2.843

o ¥ T T T T T T Y T T T T T

PORCENTAJE DE

PORCENTAJE DE

ENCUESTAS EFECTIVA ENCUESTAS EFECTIVAS

CRITICADAS
EJECUTADAS

CRITICADAS
PLANIFICADAS

Efectivas/ Ejecutadas Efectivas/ Planificado IC

3.417

MUESTRA
ZONAL UES
NACIONAL 4.217
AC CAMPO 1.639
CENTRO 276
LITORAL 1.856
SUR 446
4
0 0
o0 o
17-jul  24-jul  31-jul

IC (44) (45)
98,6% 92,1%
96,1% 51,7%
98,5% 95,5%
99.1% 107,4%
99,3% 112,7%
S
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Cobertura Critica Efectiva/Planificada AINEC B EMPResas

Comparativo histérico

Cobertura efectiva nacional
2016 - 2019

2052
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T T T

2016 2017 2018 2019
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AC CAMPO CENTRO LITORAL SUR
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Resultados de indicadores de calidad

Corte 25 de septiembre - Operativo de Campo

“

IIINEC B EViPrESAS

mm

04 de 11 de 18 de LY [2)
septiembre | septimbre | septimbre | septimbre

Toso de Cober’ruro O 1 92.5% C) 86.5% éC) 874% O 861% Op’rlmo >=90%
38 Tosc de Cober’ruro Opercmvo O 94 1% C) 88 1% C) 888% O 87.5% OpTlmo >= 100% ;
39 Tosc de Cobertura Efectiva de eJeCUC|on D 983% ;O 982% O 98,4% D 98.3% gOp’rlmo. >=90%
ejecucion
100% 100% 100% 100% 98,3% 98,2% 98,4% 98,3%
92,5%
94,1%
' 88,1% A 87.5% A A A A
007 4 e o 88,8% 90% 90% 90% 90%
86,5% 87 4% 86,1%
Semana8 Semana? Semanal0 Semanall Semana8 Semana9 Semanal0 Semana 1l

Semana8 Semana9 Semanal0 Semanall

Cobertura Umbral Cobertura Umbral Cobertura Umbral
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Resultados de indicadores de calidad

Corte 25 de septiembre - Operativo de Campo

“

Porcen’rcue de formulorlos de popel empleodos en la encuesta O 2 O% O 2 7%

| Semana 8 | Semana9 | Semana 10 | Semana 11 |

04 de 11 de 18 de 25de
septiembre | sepfimbre septimbre septimbre

IIINEC B EViPrESAS

O 2,5% Op’nmo <:5%§

O 2,5%

5% 5% 5% 5%

2,7%
2.0% 2,5% 2,5%

Semana8 Semana9 Semana 10 Semanall

Cobertura Umbral
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Resultados de indicadores de calidad NINEC & Evibresas

Corte 25 de septiembre - Operativo Critica

_ sehembre sehmbre septimbre | septimbre

Porcen’roje de eJeCUC|on de critica D 107.6% 101.2% O 94.7% O 93.5% Op’rlmo >= 100%

44 Porcen’roje de encuestas efec’rlvos cn’rlcodos ejecu’rodos E/E O 99 5% O 99 1% O 99 2% © 98.6% Op’nmo >=90%

45 ;Porcen’rqrjerde encuestas efe;’r;yos crl’rlchqs plonlﬂchqs E/P @ 107 O% 7 O 100 3% 50 94,0%” QD 92,1% Opfrlrmro. >—90% 

Cumplimiento porcentaje de ejecucion Cumplimiento encuestas efectivas criticadas Cumplimiento encuestas efectivas criticadas
critica ejecutadas planificadas
107,0%
107,6% 10112% 9915% 99[]% 99’2% 98,6% ]00,3%
\ A4 $ & — 94,0% 9211%
100% 100%\1'00‘7:,‘0 100%
90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90%
% 93,5%

Semana 8 Semana 9 Semana 10 Semana 11
Semara8  Semana?  Semanal0  Semanall Semana8  Semana9  Semana 10 Semana 11

—o— Cobertura Umbral —4— Cobertura Umbrall —o— Cobertura Umbral
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Resultados: Coordinaciones Zonales NINEC B Evisresas

Corte 25 de septiembre - Operativo de campo, comparativo entre semanas

COORDINACION ZONAL
“ SEMANA -m- UMBRAL
0O4-sep 653% @ 815% @ 1151% @ 839% |
11-sep Q 642% O 832% @ 1034% O 820% . :i
37 TOSO de Cober-l- ra S b A RS Mol O Tmo: >= 90%
| v 18sep O 732% © 918% O 969% O 834% O |
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AN
79) ~
= 8 R
2 X
90% A A A S A
o 5 & 0
R o ©
o o ¥ B 5 8 2 3
% 2 o R = I - B
CRER ~ I
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Resultados: Coordinaciones Zonales NINEC & Evibresas

Corte 25 de septiembre - Operativo de campo, comparativo entre semanas

COORDINACION ZONAL
“ INDICADOR SEMANA AC CAMPO CENTRO T TORAL UMBRAL

0O4-sep Q 693% @ 827% @ 1155% O ,,8,3,9%,,,
11-sep O 675% O 863% @ 1039% O 820% Optimo:>= 100% ‘a
38 Tcso de Cobertura Operativa ; : 5 _ 1
| e et 8sep @ 762% @ 927% @ 97.6% @ 841%
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Resultados: Coordinaciones Zonales NINEC & Evibresas

Corte 25 de septiembre - Operativo de campo, comparativo entre semanas

COORDINACION ZONAL
INDICADOR EMANA MBRAL
“ AC CAMPO | CENTRO | _LITORAL -m_

0O4-sep O 942% O 985% © 99.6% 50,10,00%,,
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Resultados: Coordinaciones Zonales NINEC & Evibresas

Corte 25 de septiembre - Operativo de campo, comparativo entre semanas

COORDINACION ZONAL
“ INDICADOR SEMANA AC CAMPO CENTRO LITORAL UMBRAL

04-sep o 87% O 0% 0% @ 0%

o0 Porcen’roje de formularios de papel empleados en  11-sep @ 103% @ 0% O 0% Q O% Op’rlmo <= 5%
laencuesta 18-sep Q@ 90% @® 0% @ 01% @ 00%
25-sep o 8% ©®© 0% O 0% O 0%

10,3%
8.7% 9.0% 9.0%
5% 5% 5% 5%
A JAN -/ A
00% 0,0% 0,0%,0% 00% 02% 0.1% 0,1% 0.0% 0,0% 0,0% 0.0%
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04-sep 11-sep 18-sep 25-sep A~ Umbral
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Resultados: Coordinaciones Zonales NINEC & Evibresas

Corte 25 de septiembre - Operativo de Critica , comparativo entre semanas

COORDINACION ZONAL
UMBRAL
“ NDICADOR m 122N TN T

04-sep 271% @ 100,0% 1250% @ 121,4%
11-sep :O 384% @ 950% O 1192% @ 1145% . .. |
43 ;Porcen’roedeeecuaon de critica B P P — O timo: >=100%
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Resultados: Coordinaciones Zonales NINEC & Evibresas

Corte 25 de septiembre - Operativo de Critica , comparativo entre semanas

COORDINACION ZONAL
“ INDICADOR CAC CAMPO | CENTRO | LWORAL | SUR | oot
| O4sep @ 1000% @ 1000% @ 993% @ 1000%
Porcentcje de encuestas efectivascificadas  11sep @ 1000% © 947% © 99.3% © 1000%  Oplimo:>=90%
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Resultados: Coordinaciones Zonales NINEC & Evibresas

Corte 25 de septiembre - Operativo de Critica , comparativo entre semanas

n INDICADOR SEMANA COORDINACION ZONAL

,,,,,,,,,,, D 1242% @
90,0% O 1183% 0”45%
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‘O ‘O
planificadas E/P O 445% @ 943% © 1108% @ 1156%
Q S17% @ 955% @ 1074% © 127%
lﬁ o N B o BR
&S - 2 o x5 - - -
S« ¥ ¥ L= - :
- g ¥ 9
g o~
I A A A
90% 90% 90%
B
S
e N 7o)
2 g
N
AC CAMPO CENTRO LITORAL SUR
04-sep 11-sep 18-sep 25-sep A~ Umbral

ENESEM-2019.



Diligenciadas

COORDINACION

ZONAL
NACIONAL
AC CAMPO
CENTRO
LITORAL
SUR
94,51%
AC CAMPO

MUESTRA ENCUESTAS DILIGENCIADAS
4.217 4.006
1.639 1.549
276 247
1.856 1.779
446 431
95,85%

CENTRO LITORAL

INDICADOR DE COBERTURA
(DILIGENCIDAS/MUESTRA)

95,00%

94,51%

89,49%

95,85%

96,64%

SUR

HINEC & EVPrESAS

ENESEM-2018.




Tiempo promedio de levantamiento AINEC B ERiBRESAS

e 04-sep mwm 11-sep wmm 18-sep wwm 25-sep —=xX=eUmbral

ENESEM- 2018 .
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Encuesta a

EMPRESAS

Indicadores en rojo IINEC B

Precision y Confiabilidad

Fase |Responsable

Indicador

Zonal que
debe reportar

Motivo de la alerta

Accién emprendida

37

ZONALES

Recoleccion
DECON /

Tasa de Cobertura
(EFECTIVA/PLANIFICADA)

AC. CAMPO /
SUR

En la Zonal DICA vy Sur: Exsisten encuestas no efectivas dentro de
las ejecutadas.

En la Zonal DICA y Sur. Verificacion de no efectivas por parate
de los responsables zonales.

38

Recoleccion
DECON / ZONALES

Tasa de Cobertura
Operativa
(EJECUTADA/PLANIFICAD
A)

AC. CAMPO /
CENTRO / SUR
/ LITORAL

En la zonal Centro: encuestas con capitulos incompletos.

En la zonal Litooral: Empresas pendientes fuera de sede.

En la zonal DICA: Debido al Estado de Emergencia, los
informantes no estdn al 100% en las oficinas, la mayoria estd
operando por feletrabajo, por eso no fienen acceso a sus
archivos fiscos, por decisibn de las empresas, no acuden de
manera presencial. y han solicitado extension en el plazo de
entfrega de la informacién. Durante el mes de agosto,
informantes de vacaciones, asi como empresas que se
encuentran actualmente realizando auditorias externas, por lo
que mientras no terminen no pueden proporcionar la
informacién.

En la zonal Sur: Renuncia de encuestador enesem e integracion
fuera de tiempo encuestador PRETT.

siete establecimientos se obtuvo rechazo de las 4 con respaldo y
3 de forma verbal.

En la zonal Centro: realizar visitas
videoconferencias por la plataforma zoom.

En la zonal Litoral: recortar la brecha d desfase gestionando
las empresas fuera d sede.

En la zonal DICA: A pesar de las gestiones realizadas por el
equipo técnico, con los informantes o personas encargadas
de proporcionar la informacién, no se ha podido tener
respuesta positiva de manera inmediata y se tiene que asignar
plazos extendidos para la entrega de la informacién y evitar
posibles rechazos.

En la zonal Sur: Gestionar de manera inmediata la reposicion
de personal.

Gestionar de forma telefonica con el personal informante, en
espera de buenos resultados.

presenciales-

35

Recoleccion
DECON / ZONALES

Porcentaje de
formularios de papel
empleados en la
encuesta

AC. CAMPO

En la zonal DICA: El levantamiento se lo hace de manera virtual
directamente con los informantes, y debido a la disminucién de
personal en las empresas, no tienen disponibilidad de tiempo ya
gue no estdn trabajando fisicamente desde su lugar de trabagjo,
se les dificulta el llenado de la informacién por el aplicativo web,
y por eso los investigadores realizan el ingreso de la informacidn
en al aplicativo INFOCAPT.

En la zonal DICA: Las encuestas se las estdn levantando via
virtual, con enlaces on line, y con entrevista directa tal como
menciona el manual, en la parte de obligaciones del
entrevistador:

Efectuar todas las entrevistas por via telefébnica o por correo
electronico que le han sido asignadas por su supervisor y
cumplir sus érdenes.




H o INEC B &
Indicadores en rojo I EViBRESAS

Precision y Confiabilidad

Zonal z .
Fase |Responsable| No. Indicador onal que Motivo de la alerta Accion emprendida
debe reportar

Enla zonal Centro: Devolverlas a campo las encuestas para

2 ) . . solventar las notas aclaratorias lo antes posible.

c Porcentaje de ejecucion . . e

.g % de oritical AC. CAMPO /En la zonal Centro: Encuestas con notas aclaratorias. En la zonal DICA: Se realizd una replanificacion de la fase

o O 43 ! En la zonal DICA: No se contd con la puesta en produccion dejcritica; adicionalmente, se realizard una asignacion progresiva

o e (EJECUTAS/PLANIFICADA |CENTRO . e . . .

N &) ) manera oportuna del mddulo de critica. de responsabilidades al personal PRETT que ingresd el 1 de

59_ Septiembre del presente ano, hasta alcanzar las metas
programadas.

..g Porcentaje de

g z i ) . e .

£ O er7<?uesfos efgchvos En la Zonal DICA: Exsisten encuestas no efectivas denfro de las|En la Zonal DICA: Verificacion de no efectivas por parate de

o O 45 |criticadas  planificadas|AC. CAMPO eiecutadas los responsables zonales

g’ ) (EFECTIVAS/PLANIFICADA ) ' P '

$ 3
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Problemas detectados

NINEC &

Problemas |

Soluciones

Zonal Sur

Empresas como: INCARPALM, CERAMICA RIALTO estdn solicitado prueba COVID19?
para permitir el acceso, los encuestadores no disponen del recurso econdmico para
realizarse.

Se estainsistiendo mediante llamadas a que nos ayuden con el llenado

Personal desmotivado por falta de pago de Julio, Agosto, estdn bajando a
cantones, lo cual necesitan para los vidticos, pagos de plan o recargas de celulares,
pago de licencia ZOOM, manifiestan que si en los proximos dias no les pagan, van a
renunciar, esta situacién genera preocupacion al equipo técnico

Se les ha pedido cordialmente que tengamos paciencia y que sigamos con
el levantamiento, se ha preguntando al financiero indican que no depende
del INEC, sino del Ministerio de Finanzas.

Renuncia de una encuestadora del PRETT por motivos personales

Renuncia de una encuestadora ENESEM, por falta de pago y problemas de salud
(estrés laboral).

Realizar la contratacién de los nuevos encuestadores PRETT y ENESEM.

Mediante oficio la Universidad Técnica Particular de Loja informa que no

proporcionara informacion

Se socializa al Director Zonal y Planta Central, en espera de respuesta.

No contar con personal que conocia de cierta informacion, para el llenado de
algunos capitulos o preguntas, unos fueron despedidos y otros estdn bagjo la
modalidad de telefrabajo y a veces no desean proporcionar un nimero de
contacto.

Se visita alas empresas con el fin de ayudarles a llenar la encuesta.

Contadores nuevos

Se monitorea y se continua llamando e insistiéndoles que continden con el
llenado.

Temor a un posible contagio por parte de los encuestadores, debido a que algunos
informantes no cuentan con implementos de bioseguridad. Provincia de El Oro.

Se realiza el monitoreo via telemdatica.

Zonal Litoral

No se puede acceder al link de uso interno para los usuarios del INEC, ya que no se
cuenta con el acceso VPN, a pesar de haberse realizado las gestiones del caso.

El personal de campo se encuentra ingresando al link del informante para
verificar los avances del llenado del formulario y brindar soporte a los
usuarios.

Alertas incorrectas en el aplicativo modo informante y modo critica.

Se remiten las novedades presentadas en el sistema a Administracion
Central.

A pesar de la actualizacidon realizada al sistema adn se presentan problemas en la
seccién A en el registro del cdédigo CUEN vy en el capitulo 4 casillero 208.

Se remite novedad a Administracion Central, a espera de respuesta

Encuesta a

EMPRESAS



Problemas detectados

NINEC &

Problemas

Soluciones

AC. Campo

No existe respuesta en nimeros telefénicos y correos electronicos de empresas,
segun los datos de directorio.

Revision de informacién en diversas pdginas web incluyendo las del estado,
con el fin de encontrar teléfonos y correos electréonicos validos.

No se cuenta con las credenciales para el personal de campo y revisores de
calidad.

Se realizé la gestion con el personal de Talento Humano pero adn no se
tiene algun tipo de respuesta; mencionan problema en el sistema.

No existe respuesta inmediata por parte de los informantes para realizar el llenado
de la encuesta, ya que los mismos se encuentran realizando Teletrabajo y no tienen
acceso a documentos fisicos que se encuentran en sus oficinas.

Incrementar el plazo para la entrega de la informacién.

Existe resistencia por parte de los informantes para entregar informacién ya que
mencionan que no disponen de personal para cumplir con el requerimiento.

Se realizd los acercamientos al informante por parte del personal técnico
tfratando de llegar a acuerdos con el informante para poder obtener la
informacién requerida. (Extension de aplazo, apoyo con encuestadores,
efc.)

La puesta en producciéon tardia del mddulo de critica, generd retraso en la
planificacion de la semana 5y 6 del proceso de Critica.

Se realizé una replanificacion del proceso de Critica - Codificacion.

Falta de respuesta oportuna al oficio de rechazo del Grupo “Nestlé”.

A la espera de una respuesta por parte del equipo de Planta Cenfral (GESE).

No existe respuesta inmediata por parte de los informantes a la solucién de notas
aclaratorias.

Seguimiento permanente por parte de personal de campo y responsables,
sin embargo no existe respuesta inmediata del informante.

Zonal Centro

Informantes que se rehUsan a proporcionar la informacidén solicitada.

Se les explica de manera clara
proporcionar la informacioéon,

los objetivos y la importancia de

Empresas con informantes que no estdn laborando en horas habituales.

Se solicita los nUmeros de celulares, correos electrénicos para poder realizar
el acercamiento con el informante.

Informantes que manifiestan tener otras actividades que son prioritarias para la
empresa.

Empresas con personal incompleto.

Los informantes iddneos se encuentran con permiso médico.

Se gestiona una cita para poder comunicarse en una fecha determinada
con el informante.

Encuestas con capitulos incompletos

Apoyo por parte del personal de Revisibn para sacar los capitulos

incompletos

Encuesta a

EMPRESAS
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Funcionamiento Aplicativo web IINEC & Eibesas

Comparativo histérico

Errores del aplicativo web Errores acumulados aplicativo web*

Valores Walores
7017 718 —2010 ] e—0]E  e—019

Nota: Al hablar de errores, se refiere a problemas especialmente textuales en mensajes de validacion o fallas de programacion en las
cuales saltan validaciones que no deben.

La informacion presentada en los graficos corresponde a errores acumulados tanfo
del link de critica como del informante.
BB



Aplicativo Web (INFOCAPT) NINEC B Evibresas

Corte al 25 de Septiembre del 2020

Informante Critica Administrador

Para la semana 11 no se tiene No se registré inconvenientes.
inconvenientes.

Para la semana 11 no se registran
iInconvenientes nuevos.

ENESEM 2017 .



Detalle de incidencias
Corte al 25 de Septiembre del 2020

Numero de errores aplicativo web del

informante
Py i & B “ s 3 k=) & s e
I S G S S G S @N @N

Valores

M Errores acumulados W Errores

Hasta la semana 11 se registra un total de 29 errores, mismos que
corresponden al acumulado hasta la semana 9.

HINEC & EVPrESAS

Numero de errores aplicativo web de

F_m
critica
1
3
8] 5] o g i 5]

,;@N' (@"L {@d’ (@b‘ {@"’} ,;@(G th:\ &% @% O ‘bh;»
& & & & & & & > & _.b(@ RS
& & & & & F & & & & £

Valores
M Errores acumulados Errores

Hasta la semana 11 se registra un total de 4 errores, mismos que
corresponden al acumulado hasta la semana 9 .



Detalle de incidencias IINEC B Evibresas
Corte al 25 de Septiembre del 2020

Horas promedio de lentitud y caida del aplicativo web

1:30 0:58
0:00 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00 ) 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00
[ —

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

0:00 0:00 0:00 0:00

TIFO Y

m Caida m Lentitud

« Enlasemana 10 no se registrd incidentes.
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Administrativo financiero NINEC & Evibresas

PROCESOS PLANTA CENTRAL AC. CAMPO LITORAL CENTRO SUR
Confratado Contratado Confratado Contratado Contratado
Personal
Ocasional . . . . .
Pendiente de pago Agosto Pendiente de pago Agosto Pendiente de pago Agosto Pendiente de pago Agosto Pendiente de pago Agosto
Contratado Confratado Contratado Contratado
Contratacion No aplica Pendiente de pago Agosto
de Vehiculos P Pendiente de pago Julio y Agosto . Pago Ag Pendiente de pago Julio y Agosto | Pendiente de pago Julio y Agosto
. s (Se envio el expediente y . s . .,
(Pendiente acreditacion por parte de . s (Pendiente acreditacion por parte | (Pendiente acreditacidon por parte
. documentacion de pago al X .
Finanzas) financiero de la zonal) de Finanzas) de Finanzas)
Confratado Contratado Confratado Contratado Contratado
Personal *Pendiente pago de Julio (Se
Civil / encuentra en el Departamento Pendiente de pago Julio de un
. Financiero/Planta Central) encuestador, los demas estan . . . .
Hqspedcue. y Pendiente de pago Julio y *Pendiente pago de Agosto (Se cancelados el me de julio. Pendlf-:-n're de pago JP,I'O y Agosto Pendlfan're de pago JEJ,I'O y Agosto
alimentacio X (Pendiente acreditacion por parte | (Pendiente acreditacion por parte
Agosto encuentra en el Departamento Pendientes de pago mes de de Finanzas) de Finanzas)
n Financiero/Planta Central - *Pendiente  agosto. (Pendiente acreditacion
autorizacion de gasto para personal por parte de Finanzas)
fuera de sede)
Accidentes .
No aplica Contratado Confratado Contratado Contratado
Personales
ENESEM- 2019 .



